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Отчет Управления образования Грязовецкого муниципального района
о результатах деятельности в 2022 году
Структура муниципальной системы образования
Грязовецкого муниципального района

Управление образования Грязовецкого муниципального района в соответствии с Уставом района является органом местного самоуправления в сфере образования и наделено полномочиями по решению вопросов местного значения:
- организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами), организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти субъекта Российской Федерации), создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях, а также организация отдыха детей в каникулярное время;
- организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера по работе с детьми и молодежью,
- полномочия по обеспечению условий для развития на территории поселения физической культуры, школьного спорта и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий поселения (муниципальное образование Юровское). 
Управление образования Грязовецкого муниципального района является учредителем 15 бюджетных учреждений:
- бюджетное учреждение «Центр обеспечения деятельности образовательных учреждений», которое является методическим, консультационным центром для образовательных учреждений, а также обеспечивающим исполнение некоторых несвойственных для образовательных учреждений функций;
- 8 общеобразовательных учреждений: МБОУ «Средняя школа №1 г. Грязовца», МБОУ «Средняя школа №2 г. Грязовца», МБОУ «Вохтожская школа», МБОУ «Комьянская школа», МБОУ «Сидоровская школа», МБОУ «Слободская школа им. Г.Н.Пономарева», МБОУ «Ростиловская школа», МБОУ «Юровская школа»;
- 5 дошкольных образовательных учреждений: МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №1», МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №2», МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №3», МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №4», МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №5»;
- учреждение дополнительного образования МБУДО «Центр развития детей и молодежи. Детская школа искусств»
      Контингент обучающихся в школах составляет 3345 (из них 22 обучаются по очно-заочной форме обучения), в дошкольных учреждениях – 1495, в учреждении дополнительного образования – 1520. 
Нормативно-правовая база, 
реализуемая Управлением образования Грязовецкого муниципального района и подведомственными учреждениями 

Федеральный уровень:
1. Федеральный закон об образовании № 273-ФЗ от 29 декабря 2012г. «Об образовании в Российской Федерации»;
2. Федеральный закон № 131-ФЗ от 06 октября 2003г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
3. Федеральный закон РФ № 44-ФЗ от 05.04.2013г. «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
4. Федеральный закон Российской Федерации № 83-ФЗ от 08.05.2010г. «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»;
5. Федеральный закон Российской Федерации № 120-ФЗ от 24.06.1999г. «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;
6. Федеральный закон Российской Федерации № 35-ФЗ от 06.03.2006г. «О противодействии терроризму»
7. Указ Президента Российской Федерации № 204 от 07.05.2018г. «О национальных целях и стратегических задачах развития РФ на период до 2024 года»;
8. Постановление Правительства РФ от 02 августа 2019 г. N 1006 "Об утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий) Министерства Просвещения РФ и объектов (территорий), относящихся к сфере деятельности Министерства Просвещения РФ, и формы паспорта безопасности этих объектов (территорий"
9. Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования (Приказ Минобрнауки от 17 октября 2013 г. № 1155) 
10. Федеральные государственные образовательные стандарты (ФГОС НОО, Приказ от 6 октября 2009 г. № 373, ФГОС ООО, Приказ от 17 декабря 2010 г. № 1897, ФГОС СОО, Приказ от 17 мая 2012 г. № 413.
11. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31 мая 2021 года №286 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования». 
12. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31 мая 2021 года №287 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования»
Региональный уровень:
1. Закон Вологодской области от 16.12.2021 № 5035-ОЗ «Об областном бюджете на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов»;
Муниципальный уровень:
1. Решение Земского Собрания района от 28.03.2008г. № 46 «Об органе местного самоуправления – Управление образования Грязовецкого муниципального района Вологодской области» (с последующими изменениями)
2. Решение Земского Собрания района от 28.11.2013 № 86 «Об организации закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд района» (с последующими изменениями);
3. Постановление Администрации Грязовецкого муниципального района от 30.10.2020 № 523 утверждена муниципальная программа «Развитие систем образования, молодежной политики, отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних в Грязовецком муниципальном районе на 2021-2025 годы»  (с последующими изменениями).
4. Решение Земского Собрания от 17.12.2021г.№ 191 «О бюджете Грязовецкого муниципального района на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов».
Основные задачи, решаемые Управлением образования

1. Обеспечение в пределах своей компетенции реализации прав граждан на получение образования на территории Грязовецкого района.
2. Осуществление управления в сфере образования на территории Грязовецкого муниципального района.
3. Участие в реализации национального проекта «Образование».
4. Обеспечение развития системы образования в соответствии с социально-экономическими потребностями района, в том числе развитие кадрового потенциала системы образования района.
5. Предоставление мер поддержки отдельным категориям граждан при реализации права на образование.
6. Обеспечение в пределах своей компетенции социальной защиты детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
7. Формирование государственной молодежной политики в Грязовецком муниципальном районе.
8. Обеспечение условий для развития на территории поселения физической культуры, школьного спорта и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий поселения (сельское поселение Юровское).
Результаты деятельности Управления образования по осуществлению основных функций в 2022 году
Для выполнения поставленных задач Управление образования в 2022 году осуществляло следующие функции и достигло следующих результатов:
1. Разрабатывает и реализует муниципальные программы развития образования с учетом региональных и муниципальных социально-экономических, экологических, демографических, этнокультурных и других особенностей области и района.
Постановлением Администрации Грязовецкого муниципального района от 30.10.2020 № 523 утверждена муниципальная программа «Развитие систем образования, молодежной политики, отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних в Грязовецком муниципальном районе на 2021-2025 годы» (с последующими изменениями).
   Целью муниципальной программы является создание условий для эффективного развития систем образования, молодежной политики, отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи, направленного на обеспечение доступности качествен​ного образования, отвечающего требованиям современного соци​ально ориентированного развития Грязовецкого района, формиро​вания инновационного гражданского общества и здорового образа жизни детей и молодежи.  На последовательную реализацию поставленной цели направлено решение следующих задач: 
1) обеспечение доступности качественного общего образования;
Показатели достижения данной задачи в 2022 году
- доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных об​щеобразовательных учреждений (план – 87%, факт – 87,8%)
- отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году и численности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования (план – 100%, факт – 100%)
2) модернизация содержания образования и образовательной среды в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами (далее - ФГОС);
Показатели достижения данной задачи в 2022 году
- доля школьников, обучающихся по ФГОС, в общей численности школьников (план – 100%, факт – 100%)
3) совершенствование системы дополнительного образования детей;
Показатели достижения данной задачи в 2022 году
- доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы (план – 78,0%, факт – 80,83%)
4) создание условий для успешной социализации детей и молодежи через включение их в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь района. 
Показатели достижения данной задачи в 2022 году
- доля детей, охваченных мероприятиями муниципального, регионального, всероссийского уровней, в общей численности детей в возрасте от 7 до 15 лет (план – 78%, факт – 86%)
- количество молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, принимающих участие в районных и областных мероприятиях и проектах в сфере молодежной политики (план – 3000 чел., факт – 3285 чел.)
5) развитие на территории поселений физической культуры и массового спорта.
Показатели достижения данной задачи в 2022 году
     Управлением образования полномочия по организации физкультурно-оздоровительных мероприятий в СП Юровское передано в МБОУ «Юровская школа», в штатное расписание которой введены 4 штатные единицы по работе с населением: 1-руководитель СП «ФОЦ», 3 инструктора по физической культуре. В 2022 году среди населения МО Юровское проведено 48 физкультурно-оздоровительных мероприятий.  Доля граждан СП Юровское, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности населения составила 48,5 (план – 46,0%).
2. Формирует систему информационного взаимодействия с общественностью по вопросам, отнесенным к компетенции Управления образования, создает информационные системы и обеспечивает доступ к содержащейся в них информации на русском языке.
Управление образования осуществляет контроль за ведением сайтов образовательными учреждениями. Все образовательные учреждения заключили Соглашение с БУ СО ВО «Центр информатизации и оценки качества образования» по предоставлению услуги веб-хостинга (услуги по размещению сайта образовательного учреждения на сервере Центра). Адреса сайтов образовательных учреждений отражаются на официальном бланке образовательного учреждения, на Образовательном портале Вологодской области (http://portal.edu35.ru). Функционирование сайтов ОУ регламентируется действующим законодательством Российской Федерации и Вологодской области, уставом образовательного учреждения, приказами и распоряжениями руководителя образовательного учреждения. Информация, представленная на сайтах, является открытой и общедоступной. Направить вопросы руководителю можно через онлайн-приемную (сайт УО) или на электронную почту Управления образования.
На официальном сайте (u12.edu35.ru) Управление образования размещает нормативно-правовую базу, регулирующую деятельность подведомственных учреждений, информацию о конкурсах, мероприятиях, а также их результатах. С помощью специального компонента шаблона настроена форма обратной связи «Онлайн-приемная» (http://u12.edu35.ru/onl).
В Вологодской области постановлением Правительства Вологодской области от 19 мая 2014 г. N 418 "Об утверждении Положения о государственной информационной системе области "Система образования Вологодской области" утверждена государственная информационная система "Система образования Вологодской области" (далее-ГИС «Образование»). ГИС "Образование" состоит из следующих подсистем: "Электронный детский сад", "Электронная школа", «Электронное дополнительное образование». В данных подсистемах обучающиеся, родители могут поинтересоваться сведениями об образовательных учреждениях, должностных лицах, контактах с ними, а также имеют возможность получить информацию о текущей успеваемости, домашнем задании и расписании уроков 
(https://school.vip.edu35.ru). 
3. Организует прием граждан, обеспечивает своевременное и полное рассмотрение устных и письменных обращений граждан, принятие по ним решений и направление ответов в установленный срок, анализирует содержание поступающих обращений, принимает меры по своевременному выявлению и устранению причин нарушения прав, свобод и законных интересов граждан, принимает меры к устранению недостатков в деятельности подведомственных учреждений
Прием граждан начальником и заместителем начальника Управления образования проводится ежедневно (кроме выходных) с 08.00 час. до 17.00. час. 
В 2022 году в Управление образования поступило 7 обращений граждан, рассмотрение которых осуществлялось с выходом (выездом) на место или беседой по телефону, своевременно даны ответы, приняты решения, устранены недостатки. Тематика обращений следующая:
- нарушение прав обучающихся педагогом школы МБОУ «Школа № 1 г.Грязовца;
- зачисление на занятия в предшколу;
- ведение внеурочной деятельности;
- посещение ДОУ отцом ребенка против желания матери;
- конфликтная ситуация в ДОУ - 3 обращения;
      Также граждане с возникающими вопросами могут обратиться на Платформу обратной связи (ПОС), для этого на сайтах Управления образования и образовательных учреждений созданы баннеры «Госуслуги. Решаем вместе».
4. Оказывает гражданам бесплатную юридическую помощь в виде правового консультирования в устной и письменной форме по вопросам, относящимся к компетенции Управления образования, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации для рассмотрения обращений граждан. 

Управление образования Грязовецкого муниципального района оказывает гражданам бесплатную юридическую помощь силами юрисконсульта. Всего проведено 122 консультаций по следующей тематике: об устройстве ребенка в детский сад - 3, об оплате за детский сад – 5, о посещении ребенка  в детском саду при карантине или инфекционном заболевании – 10, по вопросам заработной платы - 5, о подвозе учащихся -3, об улучшении материальной базы образовательных учреждений – 7,  о трудоустройстве детей в возрасте с 14 лет  в летние каникулы - 2,  формы получения образования – 1, о льготах и пособиях – 6, о детском отдыхе -1, об организации питания школьников – 7, об обеспечении учебниками -2, о дополнительном образовании и стоимости платных образовательных услуг – 3,  о трудоустройстве и аттестации работников – 3, о льготах учителям – молодым специалистам муниципальных общеобразовательных учреждений по оплате стоимости договора найма (поднайма) жилого помещения у физического лица – 4, о льготах педагогическим работникам, работающим на селе по оплате жилья и коммунальных услуг - 1, по вопросам трудового законодательства - 11, о комплексной безопасности образовательного учреждения – 5, об электронном дневнике в школе – 2, вопросы по урегулированию споров между участниками образовательных отношений - 9, о защите персональных данных – 3, об антитеррористической защищенности ОУ – 14, о номенклатуре дел в школе – 2, о методических документах для использования при проведении ГИА – 2, о мере социальной поддержки (районной стипендии) студенту, обучающемуся по целевому договору - 6.  
      Также работники, руководители ОУ получают постоянное консультирование и методическую помощь со стороны специалистов Управления образования и БУ «Центр обеспечения деятельности образовательных учреждений» по направлениям деятельности образовательных учреждений.
5. Координирует взаимодействие образовательных учреждений с АОУ ВО ДПО «Вологодский институт развития образования» по научно-методическому сопровождению образовательной деятельности, повышению квалификации педагогических и руководящих работников системы образования, аттестации педагогических работников
АОУ ВО ДПО «Вологодский институт развития образования» на постоянной основе осуществляет научно-методическое сопровождение деятельности образовательных учреждений путем разработки методических рекомендаций, проведения обучающих семинаров для работников образовательных учреждений. Управление образования осуществляет мониторинг потребности педагогических работников района в обучающих семинарах, курсах повышения квалификации, а также доводит информацию о планируемых курсах до образовательных учреждений.
Согласно приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 7 апреля 2014 года №276, промежуточный этап аттестации педагогических работников, организуется на муниципальном уровне Управлением образования и молодежной политики, которое координирует деятельность экспертов и передает результаты экспертизы в региональную аттестационную комиссию. За 2022 год в Грязовецком муниципальном округе 112 педагогических работников получили квалификационную категорию посредством прохождения процедуры аттестации (на первую – 41 педагог, на высшую категорию – 71 педагог). 
6. Осуществляет в соответствии с законодательством Российской Федерации работу по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в процессе деятельности Управления образования.
Работа по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов в Управлении образования осуществляется в соответствии с приказом Минкультуры от 31.03.2015 №526 «Об утверждении правил организации хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов в органах государственной власти, органах местного самоуправления и организациях». Создание документального фонда осуществляется путем составления номенклатуры дел, формирования и оформления дел с указанием сроков их хранения. Часть документального фонда, включающая документы постоянного срока хранения, документы по личному составу и документы временных (свыше 10 лет) сроков хранения, включенные в учетные документы архива, составляют архивный фонд, который подлежит хранению в архиве Управления образования. В Управлении образования для проведения экспертизы ценности документов создана экспертная комиссия. Экспертиза ценности документов проводится ежегодно. 
Экспертиза ценности документов проводится ежегодно. В 2022 году при подготовке дел к передаче в архив были составлены описи дел постоянного срока хранения за 2019 год, временных (свыше 10 лет) сроков хранения и по личному составу за 2019 год, а также составлен акт о выделении к уничтожению дел, не подлежащих хранению. Также экспертной комиссией был произведен отбор документов с временными сроками хранения (до 10 лет включительно), которые подлежат хранению в структурных подразделениях. В архивный отдел администрации Грязовецкого района были переданы документы постоянного хранения за 2016год.
7. Представляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и иным органам в соответствии с законодательством Российской Федерации, отчитывается о результатах деятельности в порядке и в сроки, установленные законодательством Российской Федерации.

Управление образования предоставляет в органы статистики статистические отчеты, а именно, в разрезе месяцев: сентябрь – 8 отчетов; октябрь – 6 отчетов; ноябрь – 4 отчета; декабрь – 4 отчета; январь - 9 отчетов; февраль – 5 отчетов; март – 5 отчетов; апрель – 8 отчетов; май – 4 отчета; июнь – 5 отчетов; июль – 5 отчетов; август – 3 отчета.
Ежегодно Управление образования публикует на своем официальном сайте публичный доклад для ознакомления с результатами деятельности http://u12.edu35.ru/dejtelnost/doklvst
8. Координирует исполнение следующих муниципальных услуг, оказываемых подведомственными учреждениями, и разрабатывает административные регламенты предоставления данных услуг: 
    Управлением образования разработан административный регламент оказания муниципальной услуги населению Грязовецкого муниципального района в соответствии с 210-ФЗ «Постановка на учет и направление детей в образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования». В 2022 году 98% заявлений о постановке на учет в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования подано через Единый портал государственных услуг (план – 78%).
Управления образования является участником оказания региональных услуг на муниципальном уровне:
- Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося, ведение электронного дневника и электронного журнала успеваемости в общеобразовательных учреждениях (план – 100%, факт – 100%).
- Зачисление в образовательное учреждение (план – 100%, факт – 100%)
- Компенсация части родительской платы за присмотр и уход и содержание детей в детских садах (план– 100%, факт – 100%)
9. Координирует предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам, а также дополнительного образования в муниципальных образовательных организациях
     Участниками реализации программ дошкольного образования в 2022 году являются 10 образовательных учреждений (80 дошкольных групп), из них 5 бюджетных дошкольных образовательных учреждений, 5 общеобразовательных школ. Получают дошкольную образовательную услугу 1515 детей в возрасте от 1 года до 7 лет. Охват составляет 79,2 %. Уровень доступности дошкольного образования составляет 100%.  Актуальный спрос на предоставление услуг по дошкольному образованию для детей в возрасте от 0 до 7 лет отсутствует. 
В соответствии с Указом Президента РФ от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» всем детям в возрасте от 3 до 7 лет, претендующим на получение дошкольного образования, предоставлено место в образовательных учреждениях Грязовецкого муниципального округа, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования. 
     Все школы на старшей ступени реализуют профильное обучение (технологический, социально-экономический, естественно-научный профили). 
В рамках реализации регионального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» активно работают Центры образования «Точка роста» на базе семи школ района: МБОУ «Средняя школа № 1 г.Грязовца», МБОУ «Средняя школа № 2 г.Грязовца», МБОУ «Вохтожская школа», в МБОУ «Слободская школа им.Г.Н. Пономарева», МБОУ «Юровский центр образования», МБОУ «Комьянская школа», МБОУ «Ростиловская школа». В 2023 году будет создано еще 2 Центра «Точка роста» в МБОУ «Сидоровская школа» и СП «Минькинская школа» МБОУ «Юровский центр образования».
71 воспитанник с ограниченными возможностями здоровья, в том числе и дети – инвалиды, посещают детские сады на условиях инклюзивного образования. В детских садах функционируют 3 специализированные группы для детей с тяжелыми нарушениями речи (30 чел.). 
В 2022 учебном году в общеобразовательных учреждениях района обучалось 78 детей-инвалидов, из них 8 детей-инвалидов - индивидуально на дому, 341 обучающийся с ограниченными возможностями здоровья обучается в общеобразовательных учреждениях по адаптированным образовательным программам. В дошкольных образовательных учреждениях обучается 16 детей - инвалидов, в МБУ ДО «Центр развития детей и молодежи. Детская школа искусств» по дополнительным образовательным программам обучается 88 детей-инвалидов.
         В рамках государственной программы «Доступная среда» в 10 образовательных учреждениях района (5 школ, 3 детских сада, 3 объекта в учреждении дополнительного образования, всего на 12 объектах) для инклюзивного образования детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья создана универсальная безбарьерная среда, поставлено специальное коррекционное оборудование. Данные мероприятия позволили детям-инвалидам и детям с ограниченными возможностями здоровья стать равноправными участниками образовательного процесса.
Перечень объектов образования, на которых создана доступная среда:
МБОУ «Средняя школа № 1 г.Грязовца», МБОУ «Средняя школа № 2 г.Грязовца», МБОУ «Вохтожская школа», МБОУ «Юровский центр образования», СП «Юровский детский сад», МБОУ «Комьянская школа», МБОУ «Центр развития ребенка – детский сад № 2», МБОУ «Центр развития ребенка – детский сад № 3», МБОУ «Центр развития ребенка – детский сад № 5», МБУ ДО «Центр развития детей и молодежи», СП «Грязовецкая школа искусств», СП "IT-Куб".
В рамках внеурочной деятельности во всех классах реализуются курсы «Разговоры о важном», функциональная грамотность, профориентационная работа, региональный компонент «Истоки», «Герои Вологодчины», а также образовательный курс «Россия — моя история».
Задача по повышению качества общего образования, поставленная Президентом РФ, требует постоянного системного анализа и совершенствования образовательного процесса.
За последние несколько лет успеваемость обучающихся школ района сохраняется на уровне 98-99%, на «4» и «5» учится половина обучающихся. 
 Доля обучающихся, набравших по результатам ЕГЭ менее 150 баллов, стабильно уменьшается, а набравших более 220 баллов — составляет более трети выпускников 11 классов. Незначительно число обучающихся, не сдавших ЕГЭ по отдельным предметам (7 чел. - 2020 г., 3 чел. - 2021г., 4 чел. - 2022 г.). 36 выпускников 11 класса (36%) получили на ЕГЭ высокие результаты (80 и более баллов).
  Доля выпускников 9 классов, подтвердивших итоговую успеваемость по математике результатами ОГЭ, составляет 87,3%, по русскому языку — 82,9%, не преодолел минимальный порог на экзамене по информатике и ИКТ один выпускник, расхождение результатов ОГЭ и итоговой отметки в 2 балла имеют 5 выпускников.
Для решения задач повышения качества образования в 2023 году необходимо более качественно провести информационно-разъяснительную работу с родителями по осознанному выбору выпускниками 9 и 11 классов предметов для сдачи экзаменов.
С целью воспитания и социализации подрастающего поколения в системе образования района формируется воспитывающая среда, главный лозунг которой «Каждый ученик – в общественное объединение!». Поэтому уже 7 лет назад стали работать над формированием в каждом ОУ достаточного количества общественных объединений, чтобы у обучающихся был выбор. В настоящее время устойчиво функционируют 137 детских общественных объединений, во всех школах создаются первичные отделения Российского движения детей и молодежи «Движение Первых», созданы и функционируют школьные спортивные клубы, театры, музеи. 65% обучающихся активно участвуют в федеральном проекте «Большая перемена»: в 2021 и 2022 годах по одному обучающемуся из Слободской и Вохтожской школ приняли участие в полуфинальных состязаниях. Все школы принимают участие в проекте «Орлята России», 23,8% обучающихся стали участниками мероприятий Центра выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи Вологодской области «Импульс», 19 обучающихся занесены в государственный информационный реестр о лицах, проявивших выдающиеся способности. В рамках федеральной программы «Патриотическое воспитание» в каждой школе создан Центр детских инициатив во главе с советником директора по воспитанию и взаимодействию с общественными объединениями. Еженедельно в образовательных учреждениях проводятся мероприятия с использованием государственной символики (флаг, герб, гимн), на которых отмечаются лучшие обучающиеся.
   Согласно пункту 20 статьи 28 федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» к компетенции образовательной организации относится «организация научно-методической работы, в том числе организация и проведение научных и методических конференций, семинаров». Поэтому научно-методическую работу осуществляют образовательные учреждения активное функционирование внутренней системы повышения квалификации педагогических работников.
Районная методическая служба функционирует в виде ресурсных площадок и методических объединений учителей, в рамках которых организовано взаимодействие и передача опыта педагогов разных образовательных учреждений.
Ресурсные площадки:
МБОУ «Средняя школа № 1 г.Грязовца»: «Центр образования «Точка роста»: сообщество, команда, результат», Ресурсная площадка  «Управление развитием школы в контексте цифровой трансформации с применением возможностей цифровой образовательной среды»,  Ресурсная площадка  «Выявление, поддержка и развитие познавательных способностей и талантов младших школьников в условиях реализации ФГОС НОО».
МБОУ «Средняя школа № 2 г.Грязовца»: Ресурсная площадка по основам финансовой грамотности, Ресурсная площадка по реализации предметной области "Технология" в соответствии с обновленными ФГОС", Немецкий - первый второй иностранный.
МБОУ «Вохтожская школа»: Ресурсная площадка «Организация военно-патриотического направления РДШ в первичной организации», Краеведение как фактор целосности образования и воспитания школьников.
МБОУ «Слободская школа им. Г.Н. Пономарева»: «Внедрение в практику программы воспитания обучающихся: проектирование, реализация, оценка».
МБОУ «Юровский центр образования»: Реализация преемственности в системе непрерывного образования: от дошкольника к выпускнику школы.
МБОУ «Комьянская школа»: «Кукольный театр как средство психоэлевации дошкольников, младших школьников, детей среднего школьного возраста».
МБОУ «Сидоровская школа»: «Организация безопасного образовательного пространства в сельской школе».
МБОУ «Ростиловская школа»: «Актуализация духовно-нравственного направления деятельности преподавания курса ОРКС (ОДНКНР) в условиях реализации ФГОС», Ресурсная площадка по профилактике правонарушений           несовершеннолетних.
МБДОУ «Центр развития ребенка-детский сад № 1»: «Актуальные вопросы воспитательной работы в ДОО».
МБДОУ «Центр развития ребенка-детский сад № 2»: «Развитие познавательных процессов и творческих способностей у дошкольников».
МБДОУ «Центр развития ребенка-детский сад № 3»: «Ранняя профориентация детей дошкольного возраста».
МБДОУ «Центр развития ребенка-детский сад № 4»: «Развитие системы воспитания как приоритетного направления образовательного процесса ДОУ».
МБДОУ «Центр развития ребенка-детский сад № 5»: «Реализация программы воспитания, как инструмента стратегического развития ДОУ».
МБУ ДО «Центр развития детей и молодежи»: «Векторы развития дополнительного образования технической направленности: лучшие практики образовательной деятельности».
Перечень районных методических объединений педагогов: русский язык и литература; математика, ИКТ, физик; история, обществознание; английский язык, немецкий язык; биология, география, химия, экономика, экология; физическая культура, ОБЖ,  районное МО классных руководителей, районное МО начальных классов, районное МО педагогов ДОУ. Активно работали методические объединения педагогов по химии и биологии, физической культуры, иностранных языков. В рамках работы методической службы было проведено 58 районных мероприятий с общим количеством участвующих 1384 педагога.
10. Осуществляет учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования.
В целях реализации прав граждан на общедоступное, бесплатное и качественное образование, регулирования порядка учета детей, подлежащих обучению, в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Управлением образования издан приказ от 12.11.2014 года № 886 «Об утверждении Положения о порядке учета детей, подлежащих обучению в общеобразовательных учреждениях Грязовецкого муниципального района, реализующих основные общеобразовательные программы», организована работа по учету детей, подлежащих обучению в муниципальных общеобразовательных учреждениях, реализующих основные общеобразовательные программы.
Учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного образования, осуществляет Управление образования и молодежной политики Грязовецкого муниципального округа с использованием ГИС «Образование» подсистемы «Электронный детский сад», в соответствии с Порядком учета детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного образования, и формирования контингента воспитанников муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования в Грязовецком муниципальном районе»,  утвержденным приказом Управления образования от 29.10.2019 № 831 (с последующими изменениями – приказ от 22.12.2020 № 987). Учет детей включает: регистрацию в электронном реестре детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного образования, до достижения детьми 8 лет на 1 сентября текущего года; ежегодное составление списка будущих воспитанников образовательных организаций с учетом достижения ребенком определенного возраста в соответствии с датой постановки на учет и наличием права на предоставление места в образовательных организациях в первоочередном (внеочередном) порядке (если таковое имеется); систематическое обновление реестра детей с учетом предоставления детям мест в образовательных организациях; формирование актуального и отложенного спроса на предоставление места в образовательных организациях. Уровень доступности дошкольного образования в 2022 году составил 100%. Всем детям в возрасте от 1 года до 7 лет предоставлено место в детском саду.  
Приказом Управления образования от 29.12.2018 г.  № 863 «Об утверждении Положения о ведении учета детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных организациях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования и проживающих на территории Грязовецкого муниципального района и форм получения образования, определенных родителями (законными представителями) детей. Настоящее Положение определяет порядок учета детей, подлежащих обязательному обучению в общеобразовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования, на территории Грязовецкого муниципального района Вологодской области (далее - общеобразовательные организации).  Согласно данному Положению обязательному ежегодному учету подлежат все дети в возрасте от 6 лет 6 месяцев до 18 лет, проживающие (постоянно или временно) или пребывающие на территории Грязовецкого муниципального района Вологодской области, независимо от наличия (отсутствия) регистрации по месту жительства (пребывания) на территории Грязовецкого муниципального района в целях обеспечения их конституционного права на получение обязательного общего образования. Выявление и Учет детей, не получающих общего образования, осуществляется в рамках взаимодействия органов местного самоуправления и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних совместно с заинтересованными лицами и организациями в соответствии с действующим законодательством. Информация по Учету детей, собираемая в соответствии с Положением, подлежит сбору, передаче, хранению и использованию в порядке, обеспечивающем ее конфиденциальность, в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 года N 152-ФЗ "О персональных данных". По состоянию на 31.12.2021 года несовершеннолетних, не получающих основное общее образование, в общеобразовательных учреждениях районе не зафиксировано
11. Закрепляет муниципальные образовательные организации за конкретными территориями муниципального района.
	В соответствии с п.3  ст.67 Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.01.2014 года № 32 «Об утверждении порядка приема граждан на обучение по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования», издан приказ Управления образования № 2 от 10.01.2022 года «О закреплении территорий за общеобразовательными учреждениями Грязовецкого  муниципального района», также издан приказ Управления образования от 22.03.2022 года №247 закреплении территорий за образовательными учреждениями Грязовецкого  муниципального района, реализующими  образовательные программы дошкольного образования. За всеми общеобразовательными учреждениями Грязовецкого муниципального района закреплены территории, с которых обеспечивается прием на обучение проживающих на них граждан, имеющих право на получение общего образования. Данный приказ опубликован на официальном сайте Управления образования Грязовецкого муниципального района». Прием будущих первоклассников в школу в 2022 году начался с 1 марта 2022 года.
	


12. Ведет учет форм получения образования, определенных родителями (законными представителями) детей, имеющих право на получение общего образования каждого уровня и проживающих на территории муниципального района.
В соответствии со ст.17 Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ведется учет форм получения образования (очная, заочная, очно-заочная), учет контингента детей по каждой форме получения образования, как в организациях, осуществляющих образовательную деятельность (школы), так и вне организаций (в форме семейного образования и самообразования). В 2022 году по очной форме обучались 3345 обучающихся, по заочной – 0 обучающихся, по очно-заочной – 22 обучающихся, в форме семейного образования и самообразования – 4 обучающихся (МБОУ «Средняя школа № 2 г.Грязовца» -2, МБОУ «Слободская школа им.Г.Н. Пономарева» - 1, МБОУ «Юровская школа» - 1).
13. Определяет случаи и порядок обеспечения питанием обучающихся в соответствии с законодательством.
    Организация рационального питания обучающихся осуществляется по результатам проведения электронного аукциона на оказание услуг по приготовлению горячего питания. По результатам конкурсов в 2022 году договоры были заключены с ООО Общепит плюс» (7 школ и 2 дошкольные учреждения) и ИП Эльперин А.Я. (1 школа и 3 дошкольные учреждения).
 Во всех образовательных учреждениях созданы условия для организации горячего питания в соответствии с санитарно-гигиеническими и другими требованиями к организации питания обучающихся. 
Бесплатным горячим питанием обеспечено 1248 обучающихся 1-4 классов, что составляет 37,5% от всего контингента обучающихся; льготным питанием обеспечены 631 обучающийся 5-11 классов, что составляет 19% от всего контингента обучающихся и 32% от контингента обучающихся 5-11 классов; бесплатным двухразовым питанием обеспечены 119 учеников 1-4 классов и 238 обучающихся 5-11 классов, что составляет 10%.  Всего бюджетным питанием обеспечены 60% обучающихся, остальные не относятся к льготным категориям и питаются за счет родительских средств.
Нормативы стоимости горячего питания в общеобразовательных учреждениях района с 1 сентября 2022 года установлены следующие: 87,0 рублей в день для обучающихся 1-4 классов; завтрак – 90 рублей, обед – 105 рублей для обучающихся 5-11 классов. Стоимость бесплатного двухразового питания для детей с ОВЗ составляет 100 рублей в день для обучающихся 5-11 классов, 174 рубля для обучающихся 1-4 классов.
      В дошкольных образовательных учреждениях и дошкольных группах общеобразовательных учреждений района норматив стоимости горячего питания воспитанников в возрасте от 2 месяцев до 3 лет составляет 124 рубля за день питания (группы сокращенного дня), 129 рублей за день питания (группы полного дня); для воспитанников в возрасте старше 3 лет – 128 рублей за день питания (группы сокращенного дня), 134 рубля за день питания (группы полного дня).
Всего на предоставление бюджетного питания из всех уровней бюджета выделено 28486,9 тыс. рублей (федеральный бюджет – 13223,5 тыс. рублей, областной бюджет -13409,4 тыс.рублей, муниципальный бюджет – 1854,0 тыс.рублей. Внебюджетные родительские средства составили более 40 млн. рублей.
В школах района разработана и реализуется программа «Культура здорового питания».           
Бракеражные комиссии, созданные в образовательных учреждениях, осуществляют контроль за качеством и соблюдением сроков отпуска готовой продукции, а также за содержанием пищеблока, работой технологического оборудования, условиями доставки и хранения продуктов. Проводятся рейды по проверке качества питания Управляющими советами и родительскими комитетами образовательных учреждений. 
В рамках мероприятий по обеспечению условий для организации питания обучающихся в 2022 году выполнены ремонтные работы на пищеблоках и приобретено технологическое оборудование в МБОУ «Слободская школа им. Г. Н. Пономарева» и МБОУ «Юровская школа» на общую сумму 3204,08 тыс. руб. (3140,0 тыс. руб. - областной бюджет, 64,08 тыс. руб. - районный бюджет). 
14. Устанавливает специальные денежные поощрения для лиц, проявивших выдающиеся способности, и иные меры стимулирования указанных лиц.
   Для поддержки одаренных детей, в соответствии с муниципальной программой «Развитие систем образования, молодежной политики, отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних в Грязовецком муниципальном районе на 2021-2025 годы», утвержденной постановлением Администрации Грязовецкого муниципального района от 30.10.2020 № 523 (с последующими изменениями) сформирована комплексная система выявления и поддержки одаренных детей и молодых талантов.    
Кроме того, на территории Грязовецкого муниципального района действуют «Положение о Конкурсном отборе одаренных и талантливых обучающихся Грязовецкого муниципального района на поощрение районными стипендиями, районными премиями, премиями главы района «Олимп», общественными стипендиями и общественными премиями». С целью стимулирования интеллектуальной, творческой, спортивной деятельности обучающихся и студентов, посещающих учреждения социальной сферы, функционирующие на территории Грязовецкого района в 2022 году 41 обучающимся назначены районные стипендии и районные премии и три премии главы «Олимп».
В соответствии с приказом Управления образования от 03.11.2020 № 832 «О назначении общественных стипендий и премий одаренным детям и талантливой молодежи Грязовецкого муниципального района по итогам 2019-2020 учебного года» из средств фонда «Одаренные дети» 40 обучающимся образовательных учреждений района назначены общественные стипендии и премии за счет спонсорских средств фонда «Одаренные дети».
На поощрение одаренных и талантливых детей в 2022 году направлено 430 тысяч рублей бюджетных и спонсорских средств.
15. Координирует введение и реализацию федерального государственного образовательного стандарта в подведомственных образовательных учреждениях.
100% учеников 1-11 классов района обучаются по основной образовательной программе в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом. В 2021 году утвержден новый ФГОС, который вступил в действие с 01.09.2022 года (для 1 и 5 классов). Во 2-4 классах введен новый ФГОС в опережающем режиме. 
 В образовательных учреждениях Грязовецкого муниципального района реализуется федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 года № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования», все воспитанники дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет охвачены образовательными программами, соответствующими федеральному государственному стандарту  дошкольного образования. 100 % педагогических работников прошли обучение на курсах по ФГОС ДО. 
16. Координирует организацию проведения государственной итоговой аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего и среднего общего образования на территории района;
    Для проведения основного государственного экзамена для девятиклассников было открыто два пункта проведения экзаменов на базе МБОУ «Средняя школа № 1 г.Грязовца» и МБОУ «Вохтожская школа», в период экзаменов работало 6 административных работников, 72 организатора. В 2022 году доля выпускников 9 классов, подтвердивших итоговую успеваемость по математике результатами ОГЭ, составляет 87,3%, по русскому языку — 82,9%, не преодолел минимальный порог на экзамене по информатике и ИКТ один выпускник, расхождение результатов ОГЭ и итоговой отметки в 2 балла имеют 5 выпускников.
  Пункт проведения ЕГЭ для одиннадцатиклассников был открыт на базе МБОУ «Средняя школа № 1 г.Грязовца», в период экзаменов работало 3 административных работника, 23 организатора. Доля обучающихся, набравших по результатам ЕГЭ менее 150 баллов, стабильно уменьшается, а набравших более 220 баллов — составляет более трети выпускников 11 классов. Незначительно число обучающихся, не сдавших ЕГЭ по отдельным предметам (7 чел. - 2020 г., 3 чел. - 2021г., 4 чел. - 2022 г.). 36 выпускников 11 класса (36%) получили на ЕГЭ высокие результаты (80 и более баллов).
    В 2022 году 19 выпускников средних школ района по результатам экзаменов набрали 90 и более баллов, 7 выпускников общеобразовательных учреждений награждены медалью «За особые успехи в учении». 
    17. Организует проведение олимпиад и иных интеллектуальных и (или) творческих конкурсов, физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий, направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности, на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений.
   В школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников приняли участие 2191 школьник района с 4 по 11 класс. Победителями и призерами школьного этапа стали 1807 обучающихся.  В муниципальном этапе приняли участие 471 обучающийся, из них 273 школьника стали победителями и призерами муниципального этапа олимпиады.
   В региональном этапе олимпиады приняли участие 42 школьника. Победителем по астрономии стал Рудаков Виталий, обучающийся 11 класса МБОУ "Средняя школа №2 г.Грязовца"
   7 октября 2022 года в Грязовецком муниципальном районе проводился муниципальный этап VII Областной олимпиады школьников по информатике.  В нём приняли участие 207 обучающихся из 8 образовательных учреждений.  6 обучающихся стали победителями и 23 обучающихся – призёрами. 4 победителя отборочного этапа направлены на заключительный этап в Вологду: МБОУ "Средняя школа №1 г.Грязовца" - 2 чел., МБОУ "Средняя школа №2 г.Грязовца" - 1 чел., МБОУ "Ростиловская школа" - 1 чел.
10 октября 2022 в Грязовецком муниципальном районе проводился муниципальный этап VIII Областной математической олимпиады на приз Губернатора области в Грязовецком муниципальном районе.  В нём приняли участие 280   обучающихся из 8 образовательных учреждений.   6 обучающихся стали победителями и   78 обучающихся – призёрами. 
Победители отборочного этапа направлены на заключительный этап в Вологду: МБОУ "Средняя школа № 1 г.Грязовца" - 2 чел., МБОУ "Средняя школа №2 г.Грязовца" - 3 чел.
   С 7 февраля до 18 февраля 2022 года участниками муниципального этапа областного очно-заочного конкурса "Детский компьютерный проект" стали 25 обучающихся, которые представили 13 работ. Работы 7 участников направлены на заключительный этап конкурса "Детский компьютерный проект" (МБОУ «Слободская школа им. Г.Н. Пономарёва» - 1 чел., МБОУ «Комьянская школа — 2 чел., СП «IT – куб» - 4 чел.)
21 января 2022 года в Грязовецком муниципальном районе проводился отборочный тур гуманитарной олимпиады «Умники и умницы Вологодчины».  В нём приняли участие 71 обучающийся из 4 образовательных учреждений.  4 обучающихся направлены на собеседование жюри основного тура с участниками Олимпиады в БОУ ДО ВО «Духовно-просветительский центр «Северная Фиваида» 5-6 февраля 2022 года.
Лучшими работами признаны эссе обучающихся (МБОУ «Средняя школа № 1 г.Грязовца» - 2 чел., МБОУ «Средняя школа № 2 г.Грязовца» - 1 чел., МБОУ «Вохтожская школа» - 1 чел.)
Обучающаяся МБОУ «Средняя школа № 1 г.Грязовца» прошла в четверть финала основного тура гуманитарной олимпиады «Умники и умницы Вологодчины».
 С 9 декабря по 11 декабря 2022 года участниками заключительного (очного) этапа областного детского фестиваля «Роботенок» в АОУ ДОД «Детский оздоровительно-образовательный центр «Лесная сказка» стали   обучающиеся МБОУ «Средняя школа №1 г.Грязовца» - 2 чел., МБУДО «Центр развития детей и молодёжи» СП «Горизонт» - 2 чел.
22 октября 2022 года в региональном этапе Всероссийской краеведческой олимпиады «60 параллель» приняли участие обучающиеся МБОУ «Средняя школа №2 г.Грязовца» - 6 чел., МБОУ «Слободская школа им. Г.Н. Пономарёва» - 3 чел.
Призерами регионального этапа Всероссийской краеведческой олимпиады «60 параллель» стали: обучающийся МБОУ «Средняя школа №2 г.Грязовца» и обучающийся МБОУ «Слободская школа им. Г.Н. Пономарёва»
18. Координирует на муниципальном уровне деятельность образовательных учреждений по предоставлению образовательной услуги в дистанционной форме, в том числе и обучение детей-инвалидов.
В 2022 учебном году услуг в дистанционной форме, в том числе и обучение детей-инвалидов не предоставлялось.
19. Дает предварительное согласие на оставление образовательного учреждения обучающимися, достигшими возраста 15 лет, до получения ими основного общего образования. Дает предварительное согласие на исключение из образовательного учреждения обучающихся, достигших возраста 15 лет, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей). Принимает совместно с муниципальной службой занятости меры, обеспечивающие в месячный срок трудоустройство исключенного или продолжение им обучения в другом образовательном учреждении
Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.  Организация, осуществляющая образовательную деятельность, незамедлительно обязана проинформировать об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания в Управление образования. Управление образования и родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из организации, осуществляющей образовательную деятельность, не позднее чем в месячный срок принимают меры, обеспечивающие получение несовершеннолетним обучающимся общего образования. В 2022 году не зарегистрировано случаев отчисления несовершеннолетних из образовательных учреждений.
20. Организует бесплатную перевозку обучающихся в муниципальных образовательных организациях, реализующих основные общеобразовательные программы, между поселениями.
В соответствии с приказом Управления образования от 02.07.2018 № 422 в системе образования Грязовецкого района централизованы школьные перевозки. Услугу по подвозу обучающихся в рамках муниципального задания осуществляет БУ «Центр обеспечения деятельности образовательных учреждений», подведомственное Управлению образования Грязовецкого муниципального района. 
Между Управлением образования Грязовецкого муниципального района, БУ «Центр обеспечения деятельности образовательных учреждений» и образовательными учреждениями заключены трехсторонние соглашения об организации работы по подвозу обучающихся, в которых определены обязанности и ответственность сторон, приложением к данному соглашению являются списки обучающихся, находящихся на подвозе.
В 2022 году организован подвоз на школьные занятия 531 ребенка (АППГ-520), в 8 образовательных учреждений из 43 населенных пунктов 18-ю школьными автобусами.
Срок эксплуатации автобусов в соответствии с требованиями составляет не более 10-ти лет: 7 лет – 1 единица, от 4 до 6 лет – 5 единиц, от 0 до 3 лет – 12 единиц. Все соответствуют требованиям по перевозкам организованных групп детей. В 2022 году было поставлено 2 школьных автобуса, они будут использоваться для подвоза обучающихся МБОУ «Сидоровская школа» и МБДОУ «Центр развития ребенка-детский сад №5» в п.Вохтога.
 В целях выполнения требований законодательства при осуществлении подвоза детей школьными автобусами проведены следующие мероприятия:
- 28 июня 2019 года получена лицензия на перевозку пассажиров и иных лиц автобусами №АН-35-000343 в УГАДН по Вологодской области, в 2022 году 2 вновь полученных школьных автобуса были включены в реестр лицензированных автобусов;
- в целях выполнения требований законодательства по соблюдению режимов труда и отдыха на все автобусы установлены тахографы, прошедшие в установленном порядке поверки и калибровки. Нарушений контролирующими органами не установлено;
- квалификация водителей соответствует установленным требованиям, все имеют соответствующие категории и стаж работы, должностные лица имеют соответствующую квалификацию: ответственный за ОБДД – диплом и свидетельство об аттестации в УГАДН, контролеры и диспетчеры – диплом о переподготовке.
- в целях повышения квалификации проводится ежегодное обучение по 20-ти часовой программе, в 2022 году проведено в сентябре месяце;
- в целях соблюдения требований по проведению предрейсовых и послерейсовых медосмотров водителей заключен договор с БУЗ «Грязовецкая ЦРБ» с указанием мест проведения в сельских ФАПах на станциях скорой помощи в п.Вохтога и в г.Грязовец (по месту эксплуатации автобусов);
- организован учет, анализ и устранение причин и условий ДТП, нарушений ПДД водителями, проводится ежемесячная сверка. За период 2022 года ДТП по вине водителей автобусов БУ «ЦОДОУ» не зарегистрировано; 
- в августе-сентябре 2022 года все водители прошли периодический медицинский осмотр в БУЗ «Грязовецкая ЦРБ» или в ООО «Авиценна». 
- в ходе проведения занятий по 20-ти часовой программе проводятся занятия по совершенствованию водителями навыков оказания первой помощи пострадавшим при ДТП, в декабре 2022 года проведено обучение по программе «Оказание первой помощи» с должностными лицами;
- в целях обеспечения соответствия технического состояния автобусов предъявляемым требованиям заключен договор на ТО и ремонт, ремонты и техобслуживание проводятся в соответствии с рекомендациями заводов-изготовителей;
- в целях проведения предсменного контроля технического состояния имеются в штате 8 контролеров, обеспечивающих выпуск с мест стоянок автобусов, имеющих соответствующие дипломы о переподготовке;
- в целях выполнения требований по перевозкам детей в штате имеются 13 сопровождающих для перевозок организованных групп детей;
- на все автобусы заключены договора ОСАГО и ОСГОП (страхование ответственности перевозчика);
- все автобусы подключены к системе навигации ГЛОНАСС;
- в целях выполнения требований законодательства образовательными учреждениями в Управлении образования Грязовецкого района организован внутриведомственный контроль, нарушений за период 2022 года не установлено.
21. Осуществляет функции уполномоченного органа при организации закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд подведомственных учреждений, а также - функции муниципального заказчика по вопросам деятельности Управления образования в соответствии с действующим законодательством.

Решением Земского Собрания Грязовецкого муниципального района от 28 ноября 2013 года №86 «Об организации закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд района» (с последующими изменениями) Управление образования Грязовецкого муниципального района Вологодской области определено уполномоченным органом, осуществляющим полномочия на определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в сфере заказов товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд. 
Приказом Управления образования Грязовецкого муниципального района Вологодской области от 9 января 2014 года №12 «О создании Единой комиссии по осуществлению закупок» (с последующими изменениями) утвержден состав Единой комиссии, разработаны положение о единой комиссии по осуществлению закупок и порядок взаимодействия уполномоченного органа и заказчиков в сфере закупок товара, работ, услуг.
Управлением образования Грязовецкого муниципального района в 2022 году было проведено 63 электронных закупки:
-на поставку хозяйственных товаров 663,52 тыс. руб.;
- на оказание услуг по разработке ПСД 1674,87 тыс. руб.;
 -на оказание услуг по страхованию 276,31 тыс. руб.;
- на проведение работ по благоустройству территории 40214,08 тыс. руб.;
- на поставку ноутбуков 4804,70 тыс. руб.;
- на поставку сувенирной продукции 106,43 тыс. руб.;
- на проведение работ по ремонту пищеблока 1714,47 тыс. руб.;
- на проведение работ по устройству ограждений 4226,90 тыс. руб.;
- на поставку шин 569,80 тыс. руб.;
- на проведение ремонтных работ 164,9 тыс. руб.;
- на поставку нефтепродуктов 9716,51 тыс. руб.;
- на оказание услуг по организации питания 44793,57 тыс. руб.;
- на оказание услуг по охране 4870,91 тыс. руб.;
- на оказание услуг по проведению медосмотров 113,347 тыс. руб.;
- на поставку бумаги для офисной техники 79,80 тыс. руб.;
- на оснащение комплектами государственными символами 1083,80 тыс. руб.; 
Экономический эффект от проведенных закупок за 2022 год составил 12075,32 тыс. руб.
22. Обеспечивает выполнение мероприятий по гражданской обороне, предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, противопожарной безопасности, охране труда и технике безопасности. Организует и обеспечивает мобилизационную подготовку и мобилизацию в сфере деятельности Управления образования.

Управление образования обеспечивает реализацию мероприятий по созданию безопасных условий пребывания обучающихся и работников в образовательных учреждениях и их структурных подразделениях (всего 39 объектов образования), а именно, 
- на всех объектах образовательных учреждений установлена автоматическая пожарная сигнализация, сигнал с которой автоматически выведен на пульт пожарной охраны, все АПС находятся в исправном состоянии, обслуживаются специализированными организациями на основании заключенных договоров;
- на всех объектах образования установлены стационарные или мобильные кнопки тревожной сигнализации, кроме СП «Каменская школа», т.к. там отсутствует техническая возможность в виду труднодоступности, осуществляется обслуживание мобильных кнопок на основании договоров;
- все объекты образования оборудованы системами видеонаблюдения, видеозапись событий обеспечена в течение месяца, 
- контрольно-пропускной режим в общеобразовательных учреждениях и учреждении дополнительного образования (9 объектов) в дневное время и в 4 объектах в ночное время обеспечивался специалистами ЧОП. В структурных подразделениях школ, дошкольных учреждениях, учреждениях дополнительного образования (30 объектов) для предупреждения несанкционированного доступа посторонних лиц в здания установлены видео- или аудиодомофоны;
- в ночное время охрана зданий образовательных учреждений в 3 учреждениях осуществляется ЧОП, в остальных специализированной службой безопасности БУ «Центр обеспечения деятельности образовательных учреждений» через системы видеонаблюдения или GSM сигнализацию;
- обеспечивается контроль за прохождением обучения должностных лиц образовательных учреждений по охране труда, ГОЧС, пожарной безопасности.
23. Является уполномоченным органом по работе с молодежью на территории Грязовецкого муниципального района, реализует приоритетные направления государственной молодежной политики на уровне района, формирует государственную молодежную политику среди молодежи Грязовецкого района через проведение массовых мероприятий с молодежью, акций, соревнований, форумов, а также деятельность молодежных советов, объединений, общественных молодежных организаций. Совместно с другими органами местного самоуправления содействует созданию детских и молодежных общественных объединений
         7369 молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет проживают на территории Грязовецкого муниципального округа. Очень важно сделать их жизнь комфортной и насыщенной. Это одна из главных задач органов местного самоуправления округа. В настоящее время более 300 молодых людей заняты в 23 молодежных общественных объединениях.
   На протяжении нескольких лет активно функционирует местное отделение ВВПОД «ЮНАРМИЯ», которое насчитывает 370 человек. По результатам 2022 года местное отделение Грязовецкого района заняло 5 место в рейтинге местных отделений области. Юнармейцы активно участвуют в патриотических акциях и мероприятиях, а также оказывают волонтерскую помощь по благоустройству памятников неизвестному солдату, занимаются наставнической деятельностью, привлекая молодое поколение в ряды ЮНАРМИИ. Представители Дома ЮНАРМИИ выиграли конкурс, укрепив материально-техническую базу Дома ЮНАРМИИ на 1200 тыс. рублей (поступило компьютерное, интерактивное, туристическое, спортивное оборудование, макеты автоматов Калашникова, пневматические винтовки).

Развито кадетское движение, в школах округа 235 кадетов обучается в 10 классах. Наставником кадет является МО МВД России «Грязовецкий» (144 чел.), воинская часть № 18401 - М п. Огарково (40 чел.), МЧС России (51 чел.).

В 2022 году Управлением образования была учреждена медаль «За активную военно-патриотическую работу», которой уже поощрены 10 лучших юнармейцев.

В 2022 году на базе района было открыто Опорное представительство ресурсного центра «Провода», в состав которого вошли более 600 волонтеров разного возраста. Волонтеры оказывали помощь в уборке мусора, в проведении антиковидных мероприятий, оказывают гуманитарную помощь мобилизованным и их семьям. 

В 2022 году Управлением образования был проведен конкурс проектов физических лиц, в котором приняли участие 21 человек в возрасте до 35 лет. Были представлены проекты различной направленности: профориентация, организация досуга молодежи, озеленение и уборка территорий, профилактика безопасности дорожного движения. 13 представителей молодежи приняли участие в областных грантовых конкурсах, двое из них получили денежную поддержку на реализацию проектов: интеллектуально-развлекательная игра «Мозголомка» (20 000 рублей), региональная краеведческая игра «#Нетолькопалисад» (199 750 рублей).
 С целью предупреждения правонарушений и антиобщественных действий среди молодежи было проведено более 50 мероприятий антинаркотической, антиалкогольной, здоровьесберегающей направленностей, а также по соблюдению правил безопасного нахождения в окружающей среде. Ежегодно проводится социально-психологическое тестирование среди подрастающего поколения, в рамках которого приняли участие 1128 обучающихся (99,65 %), из них выявлено, что у 86 человек (10,39%) выражена повышенная вероятность аддиктивного (зависимого) поведения, для этих обучающихся разрабатываются индивидуальные профилактические планы работы, а также корректируются календарные планы воспитательной работы. Благодаря целенаправленной воспитательной работе в школах района доля несовершеннолетних, состоящих на различных видах учета, уменьшилась с 3,1 % до 1,4% (в 2022 году - 46 человек).

В 2022 году наша молодежь принимала активное участие в муниципальных и областных слетах и форумах, таких как муниципальный фестиваль молодёжного актива «Наша территория» (70 участников), областной форум «Регион молодых» (11 участников), молодежный образовательный форум «Ладога» (1 человек), областной медиафорум «МедиаПицца» (4 человека), квартирник «Таврида - Содружество» (8 человек), форум добровольцев «Точка роста» (5 человек). 
Два специалиста, работающих с молодежью, приняли участие в трех стажировках в молодежных центрах г. Вологды, г. Череповца и г. Шексны, переняв позитивный опыт.
Шесть обучающихся приняли участие в сменах всероссийских детских лагерей «Орленок», «Смена», «Артек», 31 обучающийся - в профильных сменах областных лагерей, получив заряд инициативы и творчества. 
       В 2022 году был избран новый состав молодежного парламента в количестве 20 человек, в состав которого вошли обучающаяся (7 чел.) и работающая (13 чел.) молодежь. Молодежным парламентом было проведено 15 акций, организовано 32 мероприятия для молодежи, инициировано создание в округе Молодежного центра «Инициатива» с целью более тесного взаимодействия молодых людей.
    С целью вовлечения молодежи в активную позитивную деятельность в 2023 году планируем:
- активизировать проектную деятельность среди молодежи, направленную на изменения качества жизни, получение денежных грантов;
- развить предпринимательское направление деятельности среди обучающейся молодежи через участие в обучающих семинарах и областном конкурсе «Предприниматель».
24. Разрабатывает модель организационной структуры государственно-общественного управления образованием на муниципальном уровне, инициирует создание органов государственно-общественного управления образованием на муниципальном уровне, координирует деятельность образовательных учреждений по созданию органов государственно-общественного управления образования на уровне образовательного учреждения.
     С целью государственно-общественного управления и открытости деятельности образовательных учреждений активно работает 14 управляющих советов, на уровне района функционирует Совет по развитию образования в Грязовецком муниципальном районе (председатель – Соколова Н.В.), в который входит 23 члена. 
    В состав Управляющих советов включено 278 человек, из них 93 представителя родительской общественности, 95 педагогов и работников школ, 48 обучающихся, 14 представителей общественности, 3 представителя учредителя. 
    В функционал Управляющих советов входит: участие в разработке и утверждение Программ развития; принятие Правил внутреннего распорядка обучающихся; участие в осуществлении мониторинга качества безопасности условий обучения и воспитания в учреждении; вносит предложения по установлению режима занятий и предложения по размеру и порядку оказания материальной поддержки обучающихся; вносит предложения по локальным нормативным актам, затрагивающим права обучающихся и участвует в подготовке ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, а также отчета о результатах самообследования; вносит предложения по организации внеурочной и досуговой деятельности учреждения; рассматривает жалобы и заявления родителей (законных представителей), обучающихся на действия (бездействия) педагогических и руководящих  работников; заслушивает отчет руководителя учреждения по итогам учебного и финансового года;  согласовывает решение о постановке обучающихся на профилактический учет и снятие с данного учета; согласовывает решения о передаче непрофильных функций учреждения на аутсорсинг.
25. Координирует деятельность подведомственных учреждений по организации летнего отдыха и оздоровления несовершеннолетних.    
       Управление образования, исполняющее функции органа по работе с молодежью, совместно с учреждениями образования, культуры, физической культуры и спорта, социальной защиты, активно организует летний отдых, досуг и занятость несовершеннолетних. С целью вовлечения детей и молодежи в активную позитивную деятельность и профилактику преступлений и правонарушений среди несовершеннолетних Грязовецкого района в летний период 2022 года реализован проект «Счастливое и интересное лето - 2022». В рамках районного межведомственного проекта «Счастливое и интересное лето - 2022» работало 17 подпроектов, в которых было занято 9287 человек.
Отдыхом в 11 оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей и 3 лагерях труда и отдыха, организованных на базе бюджетных учреждений района, охвачено было 521 человек. В загородных оздоровительных лагерях отдохнули 83 ребенка. В 2022 году трудоустроено 371 несовершеннолетний, в том числе 9 человек на предприятиях района. На эти цели было выделено 317,9 тысяч рублей из бюджета района. 
26. Осуществляет ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях.
	
Подведомственными Управлению образования Грязовецкого муниципального района являются 14 учреждений. Приказом Управления образования № 1 от 10.01.2022 года  утверждено Положение о проведении внутриведомственного контроля в подведомственных образовательных учреждениях Грязовецкого муниципального района, утвержден план проведения мероприятий по внутриведомственному контролю за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, организации питания, организации школьных перевозок и законодательства в сфере закупок  на 2022 год, в отношении подведомственных образовательных учреждений;   назначены уполномоченные на проведение мероприятий по контролю и ответственное лицо за проведение мероприятий по контролю.

В 2022 году согласно плану, было проверено 2 проверки образовательных учреждений. В ходе проверок было выявлено 12  нарушений, все они устранены.
	


27. Осуществляет бюджетные полномочия главного распорядителя и получателя бюджетных средств в соответствии с решением Земского Собрания.
      Управление образования, как главный распорядитель средств бюджета между подведомственными учреждениями, в 2022 году обеспечило распределение средств в объеме 570,5 млн. руб., в том числе, на иные цели –135,7 млн. руб.
28. Вправе устанавливать плату, взимаемую с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных организациях, и ее размер. Вправе снизить размер родительской платы или не взимать ее с отдельных категорий родителей (законных представителей) в определяемых им случаях и порядке.
          С 1 апреля 2021 года на основании приказа Управления образования Грязовецкого муниципального района № 189 от 26.02.2021 года «О родительской плате за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных учреждениях и дошкольных группах общеобразовательных учреждений Грязовецкого муниципального района» размер родительской платы составил:
1) в группах сокращенного дня:
- для одновозрастных групп: 121 рубль за день пребывания ребенка в группах для детей в возрасте от 2 месяцев до 3-х лет; 125 рублей за день пребывания ребенка в группах для детей в возрасте 3 года и старше;  
- для разновозрастных групп: 121 рубль за день пребывания ребенка в возрасте от 2 месяцев до 3-х лет; 125 рублей за день пребывания ребенка в возрасте 3 года и старше. В разновозрастных группах при достижении ребенком возраста 3-х лет, родительская плата в размере 125 рублей за день пребывания начисляется с месяца, следующего за месяцем, в котором ребенок достиг данного возраста. 
 1) в группах полного дня:
- для одновозрастных групп: 126 рублей за день пребывания ребенка в группах для детей в возрасте от 2 месяцев до 3-х лет; 130 рублей за день пребывания ре-бенка в группах для детей в возрасте 3 года и старше;  
- для разновозрастных групп: 126 рублей за день пребывания ребенка в возрасте от 2 месяцев до 3-х лет; 130 рублей за день пребывания ребенка в возрасте 3 года и старше. В разновозрастных группах при достижении ребенком возраста 3-х лет, родительская плата в размере 130 рублей за день пребывания начисляется с месяца, следующего за месяцем, в котором ребенок достиг данного возраста. 
          С 1 апреля 2022 года на основании приказа Управления образования Грязовецкого муниципального района № 194 от 11.03.2022 года «О родительской плате за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных учреждениях и дошкольных группах общеобразовательных учреждений Грязовецкого муниципального района» размер родительской платы составил:
1) в группах сокращенного дня:
- для одновозрастных групп: 129 рубль за день пребывания ребенка в группах для детей в возрасте от 2 месяцев до 3-х лет; 133 рублей за день пребывания ребенка в группах для детей в возрасте 3 года и старше;  
- для разновозрастных групп: 129 рубль за день пребывания ребенка в возрасте от 2 месяцев до 3-х лет; 133 рублей за день пребывания ребенка в возрасте 3 года и старше. В разновозрастных группах при достижении ребенком возраста 3-х лет, родительская плата в размере 133 рублей за день пребывания начисляется с месяца, следующего за месяцем, в котором ребенок достиг данного возраста. 
 1) в группах полного дня:
- для одновозрастных групп: 134 рублей за день пребывания ребенка в группах для детей в возрасте от 2 месяцев до 3-х лет; 139 рублей за день пребывания ребенка в группах для детей в возрасте 3 года и старше;  
- для разновозрастных групп: 134 рублей за день пребывания ребенка в возрасте от 2 месяцев до 3-х лет; 139 рублей за день пребывания ребенка в возрасте 3 года и старше. В разновозрастных группах при достижении ребенком возраста 3-х лет, родительская плата в размере 139 рублей за день пребывания начисляется с месяца, следующего за месяцем, в котором ребенок достиг данного возраста. 
         Размер родительской платы не должен превышать 2882,0 рубля  в месяц в 2022 году в соответствии с постановлением Правительства Вологодской области от 14 февраля 2022 года № 203 «Об установлении максимального размера родительской платы за присмотр и уход за детьми, взимаемой с родителей (законных представителей) детей, посещающих государственные и муниципальные образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования, для каждого  муниципального образования, находящегося на территории области». Разница в случае превышения фактического размера родительской платы над максимальным размером родительской платы компенсируется за счет средств районного бюджета, в соответствии с Порядком, утвержденным приказом Управления образования от 14.03.2022 г. №196.
Средний размер родительской платы в 2022 году составил 2778 рублей в месяц.
         На основании приказа Управления образования Грязовецкого муниципального района № 194 от 11.03.2022 года «О родительской плате за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных учреждениях и дошкольных группах общеобразовательных учреждений Грязовецкого муниципального района» и на основании приказа Управления образования Грязовецкого муниципального района № 397 от 06.05.2022 года «О внесении изменений в приказ Управления образования Грязовецкого муниципального района от 11 марта 2022 года № 194 «О родительской плате за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных учреждениях и дошкольных группах общеобразовательных учреждений Грязовецкого муниципального района» за присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, детьми с туберкулезной интоксикацией, детьми с ограниченными возможностями здоровья,  а также за детьми - гражданами Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и лиц без гражданства, постоянно проживающих на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, вынужденно покинувших территории Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, прибывших на территорию Российской Федерации в экстренном массовом порядке после 18 февраля 2022 года, обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, родительская плата не взимается. В 2022 году на оплату присмотра и ухода льготных категорий дошкольников направлено 1374,5 тыс. рублей из бюджета района.
29. Вправе устанавливать плату, взимаемую с родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся за содержание детей в образовательной организации, а также за присмотр и уход за детьми в группах продленного дня, и ее размер.
В целях создания условий для осуществления присмотра и ухода за детьми в группах продленного дня общеобразовательных организаций Грязовецкого муниципального района, в соответствии со статьей 66 Федерального закона от 29 декабря 2012 № 273 - ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с 1 января 2022 года принят приказ Управления образования от 10.01.2022 года № 3 «О порядке и размерах оплаты родителями (законными представителями) расходов на присмотр и уход за детьми, обучающимися в муниципальных общеобразовательных учреждениях, в группе продленного дня», в котором установлен размер родительской платы за присмотр и уход за детьми, обучающимися  в муниципальных общеобразовательных учреждениях, в группе продленного дня (при 3-х часовой работе - 138 рублей за день посещения, при 4-х часовой работе – 155 рублей за день посещения, при 5 часовой работе 191 рубль за день посещения, при 6 часовой работе 208 рублей за день посещения. В 2022 году в 1 общеобразовательном учреждении организована работа группы продленного дня (МБОУ «Слободская школа им.Г.Н.Пономарева»), данной услугой охвачено 17 человек.
30. Разрабатывает муниципальные задания для подведомственных учреждений, осуществляет финансовое обеспечение муниципального задания и осуществляет контроль за их выполнением. Заключает соглашение с подведомственными учреждениями по финансовому обеспечению выполнения муниципального задания с учетом расходов на содержание недвижимого и особо ценного движимого имущества. Определяет объем и условия предоставления субсидий подведомственным учреждениям, расходов на оплату налогов. Определяет размер бюджетных ассигнований на осуществление бюджетных инвестиций в объекты капитального строительства подведомственных учреждений.

Муниципальные задания подведомственным учреждениям были утверждены приказами Управления образования от 27.12.2021 г. №1221-1236 «Об утверждении муниципального задания для муниципального учреждения, подведомственного Управлению образования Грязовецкого муниципального района на 2022 год». Муниципальные задания всеми подведомственными учреждениями были выполнены в полном объеме с допустимыми отклонениями.
31. Осуществляет контроль за соблюдением правил оказания платных дополнительных образовательных услуг и других видов платных услуг в подведомственных учреждениях, согласует размер платы за оказание услуг, не относящихся к основным видам деятельности.
Приказом Управления образования Грязовецкого муниципального района от 12.11.2014 г. № 885 утверждено Положение о платных услугах, предоставляемых учреждениями, подведомственными Управлению образования Грязовецкого муниципального района, размещено на сайте Управления образования.

В свою очередь, каждое подведомственное учреждение также утверждает свое положение о платных услугах, издает приказ об организации платных услуг, утверждает цены на платные услуги и согласует их с учредителем.

Для реализации платных образовательных услуг в соответствии с законодательством каждое образовательное учреждение имеет лицензию.

Всего в образовательных учреждениях в 2022 году было оказано 232 различных платных услуг (образовательных, развивающих и других). В 2022 году от реализации платных услуг поступило в доход учреждений более 26124 тыс. руб., которые были направлены в соответствии с муниципальным Положением на оплату труда педагогов, а также на цели, ради которых созданы образовательные учреждения.

Перечень реализуемых платных услуг определен в Уставах учреждений.
32. Утверждает уставы подведомственных учреждений, изменения и дополнения к нему.
   
В 2022 году в 15 Уставов учреждений, подведомственных Управлению образования, внесены дополнения, которые утверждены приказами Управления образования с регистрацией в налоговой инспекции: уточнена процедура принятия правил приема обучающихся; принят Устав в новой редакции МБОУ «Юровская школа» в связи с реорганизацией в форме присоединения и переименованием учреждения МБОУ «Юровский центр образования».
33. Предварительно согласовывает крупные сделки подведомственных учреждений. Проводит экспертную оценку последствий, предшествующую заключению договора о сдаче в аренду имущества, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления.
   Экспертная оценка последствий, предшествующая заключению договора о сдаче имущества в аренду, проводилась в 2022 году  39  раз в соответствии с Приказом Управления образования № 159 от 17.03.2015 «Об организации проведения оценки последствий принятия решения о реконструкции, модернизации, об изменении назначения или о ликвидации объекта социальной инфраструктуры для детей, о реорганизации или ликвидации муниципальных учреждений, образующих социальную инфраструктуру для детей, о реорганизации или ликвидации муниципальных образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования Грязовецкого муниципального района, а также проведения оценки последствий заключения муниципальным учреждением, подведомственным Управлению образования Грязовецкого муниципального района, образующим социальную инфраструктуру для детей, договора аренды закрепленных за ним объектов собственности». Общая сумма средств, привлеченных ОУ за счет сдачи в аренду имущества, составила 1258 тыс.руб., возмещено расходов по коммунальным услугам от сдачи в аренду недвижимого имущества в сумме 3916,9 тысяч рублей. 
34. Создает, реорганизует, изменяет тип и ликвидирует муниципальные образовательные организации. Разрабатывает и утверждает положение о муниципальной комиссии по предварительной оценке последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации образовательной организации Грязовецкого муниципального района и ее персональный состав.
   В 2022 году, на основании приказа Управления образования Грязовецкого муниципального района от 11.05.2022г. № 406 началась реорганизация в форме присоединения МБДОУ «Юровский детский сад» к МБОУ «Юровская школа». На основании выписки из ЕГРЮЛ от 30.08.2022 МБДОУ «Юровский детский сад» прекратил свою деятельность в качестве юридического лица путём присоединения к   МБОУ «Юровская школа».
01.09.2022г. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Грязовецкого муниципального района Вологодской области «Юровская школа» было переименовано в Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Грязовецкого муниципального района Вологодской области «Юровский центр образования» на основании приказа Управления образования Грязовецкого муниципального района от  23.08.2022г. №672 и выписки из ЕГРЮЛ от 01.09.2022 (ГРН 2223500309448)
35. Регулирует предельно допустимый уровень просроченной кредиторской задолженности подведомственных учреждений.
  Значение предельно допустимой просроченной кредиторской задолженности подведомственных учреждений определено распоряжением Управления образования от 15.12.2010 г. №
792
«О предельно допустимом значении просроченной кредиторской задолженности муниципальных бюджетных учреждений, превышение которого влечет расторжение трудового договора с руководителем муниципального бюджетного учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации». Просроченная задолженность за 2022 год в целом по отрасли образования составила 0 руб., (по бюджету). 
36. Обеспечивает условия для развития на территории поселения физической культуры и массового спорта, организует проведение официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий поселения.
    Между администрацией МО Юровское и Управлением образования заключено Соглашение о передаче Управлению образования Грязовецкого муниципального района полномочий муниципального образования МО Юровское по обеспечению условий для развития на территории поселения физической культуры и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий поселения. Сумма денежных средств на осуществление переданных полномочий составила 750 тысяч рублей.
       Управление образования через муниципальное задание передало полномочия по организации физкультурных и спортивных мероприятий среди населения МО Юровское  МБОУ «Юровская школа».
      Между администрацией МО Юровское и Управлением образования заключено Соглашение о передаче Управлению образования Грязовецкого муниципального района полномочий муниципального образования МО Юровское по обеспечению условий для развития на территории поселения физической культуры и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий поселения. Сумма денежных средств на осуществление переданных полномочий составила 750 тысяч рублей.
       Управление образования через муниципальное задание передало полномочия по организации физкультурных и спортивных мероприятий среди населения МО Юровское МБОУ «Юровская школа».
      В 2022 году проведено 48 физкультурно-оздоровительных мероприятий с общим охватом населения МО Юровское 2550 человек. Обеспечен показатель по охвату систематическими занятиями физкультурой и спортом населения МО Юровское – 48,5 % от общей численности населения.
Осуществление Управлением образования
отдельных государственных полномочий,
переданных в соответствии с НПА Вологодской области

В соответствии с законом области от 17 декабря 2007 года №1719-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями в сфере образования» в 2022 году расходы по переданным полномочиям составили:
- субвенция на содержание детей с ограниченными возможностями здоровья за время их пребывания в муниципальной организации, осуществляющей образовательную деятельность, по адаптированным основным общеобразовательным программам в сумме 2345,2 тыс.руб.
- субвенция на социальную поддержку детей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, из многодетных семей в части предоставления  денежных выплат на проезд (кроме такси)  на городском транспорте, а также на автобусах пригородных и внутрирайонных маршрутов и на приобретение комплекта одежды для посещения школьных занятий, спортивной формы для занятий физической культурой в сумме 4635,5 тыс.руб.
- субвенция на обеспечение льготным питанием обучающихся по очной форме обучения в муниципальных общеобразовательных организациях из числа детей из малоимущих семей, многодетных семей, детей, состоящих на учете в противотуберкулезном диспансере в сумме 6298,5 тыс.руб.
- субвенция на предоставление компенсации, выплачиваемой родителям (законным представителям) детей, посещающих муниципальные и частные образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования в сумме 4600,0 тыс.руб.
-Субвенция на предоставление единовременных выплат педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций, проживающим и работающим в сельской местности 50,0 тыс.руб.
Задачи, направленные на решение выявленных проблем, 
в период до 2024 года
1. Создать Центры естественно - научной и технологической направленности  «Точка роста» на базе 10 общеобразовательных учреждений  и их структурных подразделений для осуществления образовательной деятельности по освоению  учебных  предметов естественно-научной  и  технологической  направленностей,  программ дополнительного образования  естественно-научной  и  технической направленностей,  а  также  для практической  отработки  учебного  материала по учебным предметам «Физика», «Химия», «Биология» в  рамках  реализации  федерального  проекта  «Современная  школа» национального проекта  «Образование».
2. Внедрить целевую модель цифровой образовательной среды в 8 общеобразовательных учреждениях Грязовецкого округа с целью повышения качества знаний, построения индивидуального учебного плана, осуществления мониторинга освоения образовательных программ с использованием средств обучения и воспитания, представленных в электронном виде, средств определения уровня знаний и оценки компетенций в рамках реализации федерального проекта «Цифровая образовательная среда» национального проекта «Образование».
3. Реализовать дополнительные меры по повышению результатов государственной итоговой аттестации выпускников, всероссийских проверочных работ и исследований функциональной грамотности школьников, в том числе через реализацию единых образовательных программ с использованием единых учебников.
4.Продолжить создание условий для патриотического и духовно-нравственного воспитания подрастающего поколения, в том числе через развитие РДДМ «Движение первых» и реализацию программ воспитания ОУ.
5.Создать безопасные современные условия обучения в образовательных учреждениях района, обеспечить проведение мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни.
6. Обеспечить качественное питание дошкольников и школьников вовремя воспитательно - образовательного процесса.
7. Совершенствовать систему заключения целевых договоров между выпускниками школ и работодателями района, увеличить количество целевых договоров, заключенных на педагогические специальности. 
8. Реализовать план мероприятий в рамках Года педагога и наставника.
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